
PROTÉGEZ CE QUI  
COMPTE VRAIMENT



AVANCEZ AVEC CONFIANCE 

DES COUVERTURES  
ADAPTÉES À VOS BESOINS 
À CHAQUE ÉTAPE DE  
VOTRE VIE
Ces derniŁres �nnØes, �prŁs l� s�ntØ et le ch�ngement 
clim�tique, l� prØvoy�nce est l� troisiŁme prØoccup�tion 
des Suisses et Suissesses. 

Le systŁme suisse des � piliers peut sembler complexe, 
m�is il est cruci�l de comprendre comment il vous pro-
tŁge en c�s de di�cultØs (inc�p�citØ, inv�liditØ, dØcŁs). 

L� coordin�tion des couvertures des � piliers di�Łre 
considØr�blement en fonction de votre situ�tion person-
nelle. C�est pourquoi nous vous �ccomp�gnons ��n de 
trouver une solution d��ssur�nce personn�lisØe � ch�que 
Øt�pe de votre vie.

UNE ANALYSE PERSONNALISÉE 
EN TOUTE NEUTRALITÉ AVEC  
UN DE NOS EXPERTS QUALIFIÉS
En fonction de votre situ�tion personnelle, nous vous o�rons 
une expertise exclusive en coordonn�nt les couvertures des � 
piliers : l� prØvoy�nce Øt�tique, l� prØvoy�nce  
professionnelle et l� prØvoy�nce privØe. 

Nous dØtectons les Øventuelles l�cunes et  
vous proposons des solutions sur mesure.

Prenons rendez-vous ensemble !

Cliquez ici pour accØder au formulaire de contact



NOS PRESTATIONS 

PLANIFICATION FINANCI¨RE DE RETRAITE

Les dØcisions concernant la retraite sont cruciales et peuvent avoir de forts impacts à long terme. 

�	 Quels sont les avantages et les inconvØnients 
de mon choix entre la rente et le capital  
de la caisse de pension�?

�	 Suis-je capable de gØrer le capital de ma 
	 caisse de pension sur une vingtaine d�annØes�?

�	 Une retraite anticipØe est-elle �nanciŁrement 
soutenable�? Quelles in�uences au niveau de 		
l�AVS, de ma caisse de pension ou encore  
sur ma fortune�?

�	 Dois-je amortir ma dette hypothØcaire
à la retraite�à la suite de la diminution de  
mes revenus�? et si je prends du capital�?

Les questions sont souvent multiples et leurs rØponses  
dØpendent de plusieurs facteurs �nanciers et personnels. 

Nous constatons que les rentes du premier et  
du deuxiŁme pilier ne su�sent plus à garantir  
un niveau de vie habituel à la retraite. C�est pourquoi une 
solution de prØvoyance privØe adaptØe à vos besoins est le 
meilleur moyen d�atteindre vos objectifs de retraite. Cela 
est possible en entreprenant les dØmarches pour  
sa retraite su�samment tôt. 

Nous rØalisons une plani�cation �nanciŁre  
dØtaillØe et vous accompagnons tout au long  
de cette derniŁre avec les dØmarches administratives  
et �nanciŁres à entreprendre.

� ASSUREZ VOTRE SÉRÉNITÉ À CHAQUE ÉTAPE DE VOTRE VIE �
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ACHAT IMMOBILIER 
Devenir propriØtaire in�uence fortement 
votre prØvoyance, selon votre situation 
familiale. Une grande partie de l�Øpargne, 
respectivement des avoirs du �e ou �e 
pilier, est souvent investie. Il est donc 
essentiel d�Œtre bien assurØ et de choisir 
le bon amortissement. Nous vous aidons 
aussi à analyser votre capacitØ �nanciŁre 
et à obtenir un prŒt hypothØcaire.

ASSURER SA CAPACITÉ FINANCI¨RE  
D�ENDETTEMENT EN TOUT TEMPS 
Lors d�un prŒt hypothØcaire, l�Øtablissement 
Øvalue votre solvabilitØ selon plusieurs  
critŁres. Pour garantir cette solvabilitØ  
en cas de dØcŁs ou d�invaliditØ, nous  
rØalisons une analyse personnalisØe.  
Cela permet de dØ�nir un amortissement 
adaptØ ou dØvaluer le revenu minimum 
pour conserver le logement.

CONSEIL EN HYPOTH¨QUE

L�ENTRÉE DANS LA VIE ACTIVE
Qui dit premier emploi, dit premiŁre  
entrØe dans la prØvoyance professionnelle 
(�e pilier). Notre rôle est de vous aider à 
y voir plus clair, à comprendre comment 
vous Œtes assurØ, et à complØter les couver-
tures o�ertes par votre employeur selon vos 
besoins personnels et vos objectifs.

LE MARIAGE, LE CONCUBINAGE
En prØvoyance, les couples en  
concubinage sont moins protØgØs que  
les couples mariØs. Selon leur patrimoine, 
des mesures doivent Œtre anticipØes. Les 
concubins peuvent se protØger via la  
prØvoyance privØe. Pour les couples ma-
riØs, les prestations dØpendent de critŁres 
comme la durØe du mariage, les enfants ou 
l�âge. Chaque cas est unique et demande un 
conseil adaptØ.

LA NAISSANCE D�UN ENFANT ET  
LA RÉDUCTION DU TAUX D�ACTIVITÉ
À la naissance d�un enfant, il n�est pas rare 
que le taux d�activitØ du couple diminue 
ou que les charges augmentent à moyen 
terme. La composition de la communautØ 
hØrØditaire est Øgalement modi�Øe. C�est  
pourquoi, examiner la nouvelle situation  
de prØvoyance ainsi que les clauses bØnØ�-
ciaires des polices existantes et futures  
est requis et indispensable.

CONSEIL GLOBAL EN MATI¨RE DE PRÉVOYANCE  
À CHAQUE SITUATION

UN CHANGEMENT D�EMPLOI
Une rØduction du taux d�activitØ ou un 
changement d�employeur peut avoir 
un fort impact sur les couvertures en 
fonction du rŁglement de la caisse de 
pension. Nous vØri�ons en tout temps  
que la situation �nanciŁre est saine et  
que les couvertures sont adaptØes à la 
nouvelle situation.

DEVENIR INDÉPENDANT
Devenir indØpendant bouleverse les  
assurances sociales et la prØvoyance.  
Les fonds du �e pilier sont souvent trans-
fØrØs sur un compte de libre passage ou 
servent de capital de dØpart.  
Sans obligation de caisse de pension,  
d�importantes lacunes de couverture  
apparaissent. Nous vous aidons à  
dØfinir les couvertures adaptØes à  
vos besoins.

WA risk solutions SA

info@wa-risk.ch
www.wa-risk-solutions.ch


